
 
 
 

 
 
 

Seniorenresidenz Am Kaiserring qualifiziert Mitarbeitende in 

Begleitung und Kommunikation von Menschen mit Demenz 

Menschen mit Demenz begeben sich in eine innere Erlebniswelt, bei der Gefühle 

eine große Rolle spielen. „Das Herz wird niemals dement, die Gefühle bleiben“. 

 

Villingen-Schwenningen im März 2023. 

Die Seniorenresidenz Am Kaiserring setzt 

hier große Maßstäbe und qualifiziert alle 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Umgang 

mit demenzerkrankten Menschen. Im 

Fokus der Qualifikation steht die Demenz 

und ihre Auswirkungen zu verstehen, 

Methoden in der Theorie und Praxis 

kennenzulernen und durch Haltung und 

Kommunikation den Menschen mit Demenz 

in seiner Erlebniswelt zu erreichen. 

Anhand der Integrativen Validation nach 

Richard® wurde den Teilnehmerinnen und 

Teilnehmern nahegebracht, eine 

akzeptierende Haltung zu erlangen. Damit 

verbunden ist eine wertschätzende und 

personenzentrierte Kommunikation, mit 

den Demenz erkrankten Bewohnern in 

Beziehung zu treten und eine Bindung zu 

gestalten.  

Mit viel Engagement und professioneller Art 

gestaltete Anita Straub, autorisierte 

Trainerin für Integrative Validation nach 

Richard®, die Fortbildung beeindruckend 

praxisnah. Ganz besonders die Rollenspiele 

gingen allen unter die Haut. Überzeugend 

versetzte die Dozentin sich in die Person 

einer demenzerkrankten Bewohnerin, bei 

der die Teilnehmenden sie in deren 

Gefühlswelt finden sollten. Das Ziel hierbei 

ist es, den demenzerkrankten Menschen in

seinen Gefühlen zu bestärken und dass der 

Mensch ein Wohlbefinden verspürt. „Zu 

wissen, wie ich Menschen mit Demenz über 

Gefühle erreichen kann, schenkte mir 

weitere hilfreiche Ansätze für den 

Pflegealltag. Die Wertschätzung, die wir 

unseren Bewohnern entgegenbringen, ist 

mit eine der wichtigsten Aufgaben“, so eine 

Teilnehmerin.  

Die Qualifizierung der Mitarbeitenden ist ein 

Hauptanliegen von Paul Lubina, 

Einrichtungsleiter der Seniorenresidenz Am 

Kaiserring. Weiterbildungen, für alle 

Bereiche der Einrichtung, werden über ein 

ganzes Jahr geplant und durchgeführt. „Wir 

können nur das Beste von unseren 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 

erwarten, wenn wir dafür Sorge tragen, 

dass sie von uns die Unterstützung in der 

Weiterqualifizierung erhalten“, so Paul 

Lubina. 

 
Paul Lubina, Einrichtungsleiter der Seniorenresidenz Am 
Kaiserring 


